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 برنامه ارائه خدمات بهداشت حرفه ای به کارگران ساختمانی

 

 :بیبى هسئلِ

کارگراى ٍاحذّای ساختواًی تِ دلیل اًجام کار هَقت ٍ تغییر هکاى سریغ در اثر کارّای پیواًی کَتاُ هذت یا رٍزهرد تقریثاً 

ایي هَضَع تاػث ضذُ تا ػَاهل زیاى آٍر ٍ سختی ضغل آًْا تِ ًحَی تاػث . تْرُ ای از خذهات تْذاضت حرفِ ای ًوی ترًذ 

فرسَدگی ٍ پیری زٍدرس گردد ٍ ػولاً ًیرٍی کار فؼال ٍ پَیای ایي تخص از کطَر تِ طَر سریغ تَاى اًجام کار خَد را از 

تؼٌَاى جوؼیت سرتارُ خاًَادُ  دست تذّذ ٍ گاّی اٍقات تذلیل تیواریْای ایجاد ضذُ ٍ ػذم تْرُ گیری از خذهات تیوِ ای

ایي در حالیستکِ اگر تِ سلاهت ایي گرٍُ ضغلی از اتتذا تَجِ ضَد هی تَاًٌذ . ّسیٌِ ّای گسافی را ًیس تِ جاهؼِ تحویل ًوایذ 

تصَرت ایي کارگراى هؼوَلاً یا . در هحیطی ایوي تر ٍ تا رفاُ تیطتر فؼالیت خَد را تذٍر از اثر ػَاهل زیاى آٍر اًجام دٌّذ 

ا ضرکتْای ساختواًی فؼالیت هی ًوایٌذ ٍ هی تَاى تا تْرُ یرٍزهسد یا پیواًی هستقل ٍ یا ٍاتستِ تِ یکی از ضرکتْای تؼاًٍی 

 .گیری از ادارات ًاظر تر هراحل ساخت ٍ ساز تِ ًحَی تستِ  خذهتی تْذاضت حرفِ ای را ٍارد ػرصِ کار آًْا ًوَد 

 

 : ّدف کلی

، ارزضیاتی ٍ کٌترل ػَاهل زیاى آٍر هحیط کار کارگراى ساختواًی ٍ کٌترل سطح سلاهت ضاغلیي ایي ، ضٌاساییپیص تیٌی

 تخص

 

 : اّداف اختصبصی

 تذٍیي ترًاهِ هستٌذ جْت ضٌاسایی ٍضؼیت هَجَد ٍاحذّای کاری کارگراى ساختاًی .1

 درصذ 39تِ هیساى  99پَضص هؼایٌات سلاهت ضغلی کارگراى ساختواًی تا پایاى سال  .2

 درصذ 29ٍضؼیت اًذازُ گیری ػَاهل زیاى آٍر ٍاحذّای ّذف تا پایاى سال تِ هیساى  ءارتقا .3

افسایص هطارکت ضرکتْای تؼاًٍی ساختواًی ٍ سازهاى ًظام هٌْذسی استاًْا در پَضص هؼایٌات ٍ اًذازُ گیریْا ٍ  .4

 درصذ 39تِ هیساى  99تطکیل کویتِ حفاظت تا پایاى سال 

  99درصذ ٍضؼیت هَجَد تا پایاى سال  39ّا ّذف تِ هیساى  ارتقاء سطح آگاّی گرٍُ .5

 

 : استراتژی ّب

 ، رٍسا ٍ ّیأت اهٌاء داًطگاُ ّاضاهل هؼاًٍت تْذاضتی: جلة هطارکت درٍى تخطی .1

، ، سازهاى هسکي ٍ ضْرسازی، ضرکتْای تؼاًٍی هسکيسازهاى ًظام هٌْذسی ساختواى :جلة هطارکت ترٍى تخطی .2

 ، ضْرداری ّا ٍى هسکي هْر، ضرکتْای ساخت اتٌیِسازهاى تؼا

 آهَزضی  .3

 پایص ٍ ارزضیاتی .4
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ای صٌفی کلیِ ضاغلیٌی کِ تِ ًحَی در یکی از هراحل ساخت ٍ ساز دخیل ّستٌذ اػن از صٌایغ ٍاتستِ ٍ ٍاحذّ: گرٍُ ّدف

 ٍ خذهاتی ٍاتستِ

 

 :فعبلیتْب

 : تررسی ٍضؼیت هَجَد .1

 تْیِ ٍ تکویل فرم جوغ آٍری اطلاػات ( الف 

 تؼییي ٍضؼیت هَجَد هؼایٌات ٍ اًذازُ گیری ػَاهل زیاى آٍر هحیط کار( ب 

 تؼییي ٍضؼیت هَجَد تسْیلات تْذاضتی ٍ کوکْای اٍلیِ هحیط کار( ج 

 ظام هٌْذسی ساختواى ٍ هرکس سلاهتهاتیي سازهاى ًتٌظین تفاّن ًاهِ ّوکاری فی  .2

 ضْرداری ّا ٍ هراکس تْذاضت استاى ّاتٌظین تفاّن ًاهِ ّوکاری فی هاتیي  .3

  ، هسکي ضْرسازی ٍ هرکس سلاهت هحیط ٍکارضرکتْای تؼاٍى رٍستایی تٌظین تفاّن ًاهِ ّوکاری فی هاتیي .4

تا هطارکت سازهاى ًظام هٌْذسی ٍ ضرکتْای تؼاًٍی هسکي ٍ تْیِ دستَرالؼول لازم جْت ایجاد کویتِ ّای حفاظت  .5

 ضْرسازی ٍ هسکي هْر ٍ ضرکتْای تؼاًٍی هسکي ادارات ٍ ًْادّا ٍ صٌایغ

 تذٍیي ترًاهِ ػولیاتی سالیاًِ جْت پَضص کارگراى ساختواًی .6

 ِ خذهتیتْیِ تستِ ّای آهَزضی هٌاسة جْت کارگراى ساختواًی ٍ آهَزش گرٍُ ّای ّذف تراساس ایي تست .7

 پایص ٍ ارزضیاتی ترًاهِ تصَرت هستور .8

 تازًگری ٍ ارتقاء ٍضؼیت ترًاهِ  .9

 

 « جدٍل بررسی ٍضعیت هَجَد» 
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