
 بهورز در رابطه با بهداشت حرفه ای ایفـشرح وظ

 شىاسایی کارگاٌ َای خاوگی ي غیزخاوگی مىطقٍ در ابتدای َز سال َمزاٌ با سزشماری سالاوٍ .1

 باسدید اس کارگاٌ َا یک بار در سال ي دي بار پیگیزی در سال ي اعلام وًاقص بُداشتی بٍ آوُا .2

تی بزای کلیٍ شاغلیه ي َماَىگی جُت اوجام معایىات تکمیل قسمت َای مزبًطٍ فزم معایىات بُداش .3

 بُداشتی تًسط پششک مزکش )یکبار در سال(

ي َماَىگی جُت اوجام معایىات بُداشتی بز حسب ايلًیت  بزگشاری جلسات آمًسشی بزای کلیٍ شاغلیه .4

 خطزات بُداشتی آوُا

 شزکت در جلسات آمًسشی کٍ تًسط پششک مزکش، کاردان بُداشتی یا مزکش بُداشت بزگشار می وماید. .5

 جلب مشارکت مىطقٍ ای جُت کىتزل ي حذف عًامل سیان آير کارگاٌ َا .6

 علمی خًد در رابطٍ با بُداشت حزفٍ ای ارتقاء سطح تًسعٍ .7

 بُداشتی یا مزکش بُداشت ي ارائٍ گشارش لاسمپیگیزی ي اوجام امًر ارجاع شدٌ اس طزف پششک مزکش، کاردان  .8

 تشکیل پزيودٌ ي مستىدساسی فعالیت َا ي وگُداری سًابق .9

 ماٌ یکبار ي ارائٍ آن بٍ مزکش بُداشتی درماوی 6آماری َز  1جمع آيری اطلاعات ي تکمیل فزم شمارٌ  .11

 


