
مدیر عامل محترم شرکت …………………

با صلوات بر محمد و آل محمد (ص) و با سلام و احترام 
 

با عنایت به ماده ٩٣ قانون کار جمهوری اسلامی مبنی بر لزوم برگزاری کمیته حفاظت فنی وبهداشت کار در کارگاههای 
مشمول،به منظور ارتقاء سطح کمی و کیفی صورتجلسات کمیته های فنی وبهداشت کار ،رعایت  موارد ذیل ضروری 

می باشد:
١-کارشناس بهداشت حرفه ای عضو کمیته حفاظت فنی وبهداشت کار میبایست دارای تاییدیه فعالیت از این مرکز را 
باشد،چنانچه کارشناس بدون تاییدیه از این مرکز فعالیت میکند ،میبایست ظرف مدت ١٠ روز برای دریافت تاییدیه معرفی تا 

صلاحیت ایشان بررسی گردد.
٢-برنامه زمانبندی تشکیل کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار به همراه معرفی اعضاء کمیته میبایست در آغاز هرسال  تهیه و به 

این مرکز اعلام گردد.
٣-جلسات کمیته میبایست با حضور کلیه اعضاء مندرج در آیین نامه مربوطه تشکیل و صورتجلسات در پایان به امضاء حاضرین 

برسد  .
٤-صورتجلسات تهیه شده میبایست حداکثر ظرف مدت یک هفته با نامه رسمی با امضاء  مدیرعامل به این مرکز ارسال گردد.

٥-صورت جلسات میبایست در سه بند اقدامات انجام شده ، مصوبات و موارد به تعویق افتاده با ذکر مسئول پیگیری  هرمورد 
باشد.

٦- حاضرین و غائبین  شرکت کننده در جلسات مشخص و پس از رویت صورتجلسه به امضاء حاضرین برسد.
٧- از ثبت موارد تکراری و بی ربط در صورتجلسات خودداری گردد.

بدیهی است عدم توجه به موارد ذکر شده مخالف با دستورالعمل های مربوطه بوده ، صورتجلسات غیر قابل قبول و 
استناد میباشد .لذا موارد قانونی وحقوقی آن بر عهده کارفرما میباشد . 

شماره: ٢/٢/٩٨٤٠/د

تاریخ : ٠۳/٠۴/۱۳٩۵

پیوست: ندارد




