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مدیریت محترم شرکت .………………

سلام علیکم  

        احتراماً همانطوریکه می دانید؛ اندازه گیری و ارزیابی عوامل زیان آور هر 

سال الزامی است چنانچه مسئول بهداشت حرفه ای آن شرکت در دوره 

آموزشی نحوه ارزیابی عوامل ارگونومی شرکت کرده اند، مجازند ارزیابی 

ارگونومی واحد کاری تحت پوشش خود را انجام دهند بدینمنظور لازم است 

ابتدا ازریابی های ارگونومی به تایید بازرس بهداشت حرفه ای مربوطه برسد 

سپس فرم اطلاعات ثبت درسامانه(فرم پیوست)تکمیل وبه همراه سایر 

مستدات به مرکز بهداشت ارسال گردد.

همچنین اقدامات بهسازی شرایط غیرگونومی مطابق فرم پیوست به مرکز 

(oh.muq.ac.ir ادرس سایت دریافت فرم ها).بهدداشت گزارش شود


