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شماره: ٢/٢/٢٢٠٣٦/د
تاریخ : ٠۸/۱٠/۱٣۹۷

پیوست: ندارد

سرکار خانم دکتر سمیرا جوراب باف مطلق
متخصص محترم طب کار

جناب آقای دکتر علیرضا بهمن آبادی
مدیرمحترم مرکز تخصصی طب کار سپهر

سرکار خانم دکتر لیلاسادات بهاالدینی
مدیرمحترم مرکز تخصصی طب کار دکتر بهاالدینی

سرکار خانم دکتر بنفشه زربافی
مدیر محترم مرکز تخصصی طب کار پارسیان

جناب آقای دکتر علیرضا مینویی
پزشک محترم دوره دیده طب کار

جناب آقای دکتر سید محمدرضا  پور محمد مرادی
خدمات طب کار و معاینات سلامت شغلی 

سلام عليکم ؛

       با احترام، همانطورکه مستحضرید، بررسی تاثیر میزان مواجهه شاغلین با عوامل زیان آور بر سلامت آنها ، از طریق پرونده 

های معاینات سلامت شغلی یکی از استراتژیهای مهندسی بهداشت حرفه ای در رسیدن به اهداف تعیین شده بوده وهمچنین 

پروندهای مذکور به عنوان یک سند در مراجع قضایی، کمیته های تطبیق و تشخیص مشاغل سخت و زیان آور و ... نیز مورد 

استفاده قرار می گیرد.

 لذا به منظور ارتقاء سطح کیفی این پرنده ها، ضروریست از پذیرش افرادی که جداول یک تا چهار فرم معاینات آنها برابر 

دستورالعمل مربوطه به طور دقیق و صحیح تکمیل نگردیده است خودداری فرمایید.

بدیهی است انجام معاینات سلامت شغلی بر اساس فرمهای ناقص ارزش قانونی نداشته و مسئولیت آن متوجه حضرتعالی خواهد 

بود.

       


