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مدیریت محترم شرکت ......

سلام عليکم ؛

        با احترام؛ پیرو نامه شماره ۲/۳۳۴۰/د، مورخ ۱۴۰۲/۰۶/۱۹، معاونت محترم بهداشت دانشگاه علوم پزشکی قم و اظهار 

نظر تعدادی از کارفرمایان و مدیران واحدهای کاری، مبنی بر عدم اطلاع کافی از میزان اهمیت و جایگاه نتایج گزارشهای 

سنجش عوامل زیان آور محیط کار در تعیین و تشخیص "مشاغل سخت و زیان آور گروه الف"، بدین وسیله در خصوص 

تبعات قانونی نتایج بالاتر از حدود مجاز مواجهه شغلی، به ویژه در شمول مشاغل سخت و زیان آور، احتمال بروز بیماری 

های ناشی از کار در سالهای آتی، ایجاد بار مالی برای واحدهای کاری، انجام تکالیف قانونی کارفرمایان در کنترل و کاهش 

عوامل زیان آور و بهسازی محیط کار، مطابق مفاد قانونی ۹۵،۹۱ و ۱۷۶ قانون کار، تذکر داده می شود.


