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مدیریت محترم شرکت/ کارخانه .........
با صلوات بر محمد و آل محمد (ص) و با سلام و احترام 
           بدین وسیله به اطلاع می رساند چنانچه در آن شرکت/کارخانه مشاغلی توسط کمیته استانی سخت و زیان آور تشخیص داده شده است مقتضی است در جهت اجرای بند 3 آیین نامه مشاغل سخت و زیان آور اقدامات کنترلی جهت حذف یا کاهش صفت سختی و زیان آوری مشاغل مذکور در مهلت باقی مانده (حداکثر دو سال از تاریخ بازنشستگی کارگران این مشاغل) انجام و جهت بررسی های لازم و صدور تأییدیه برای خروج از این قانون به این مرکز اعلام گردد.
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